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IMPABUJIA
BHYTpPEHHEro pacropsiika st o0yJaromuxcst

1. O6uHe NoJI0KeHHst
1.1. Hacrosmme IlpaBuna BHyYTpeHHero pacropsjaka (mamee - IpaBuia)
paspaboranbl B cootBercTBuM ¢ O3 PO «O6 o6pa3zoBaHuK», YCTaBOM MYHHULHIIATIBHOIO
ABTOHOMHOTO 0GPA30BATENBHOTO YYPEXKIEHHS JIOTIOJHUTENBHOTO 006pa3oBaHus netei
«JleTckuii SKOJOTMYECKHil LEHTp» (naiee - Vupexnenue), IlpaBunamMu BHYTpEeHHEro
TPYJOBOTO pacropsifika Yupexenus, THIOBBIM MOJNOKEHHEM 06 obpa3oBaTeIbLHOM
YUpeKIeHHH JONONHATENEHOr0 06pa3soBaHusl JACTeH.

1.2.Hactossmue IlpaBuia  ompelensitoT ~ OCHOBBI  CTaTyca o0y4aronmxcs
YupeskeHns, UX NpaBa U OOA3aHHOCTH KaK Y4acTHUKOB 0Gpa3soBaTeBHOrO mpouecca,
YCTAHABIMBAIOT y4eOHBI pAacropsIOK W MpaBuia IOBEICHHS obydaromuxcsi B
VupexaeHuu.

1.3.BBenenue HaCTOSIIMX [IpaBun umeer LeJbI0 Croco0CcTBOBATh
COBEpUIEHCTBOBAHUIO KayecTBa, PE3yJHTATHBHOCTH OpraHu3aliu 00pa3oBaTeIbHOIO
nponecca B YUpeskAeHHH, CTAHOBICHHH KYJIbTYPbl OTHOIICHHUH B IETCKHX 00beJUHEHUAX
JOTIONHUTENbHOTO 06pasoBanus. [IpaBuia NpU3BaHbI CIOCOGCTBOBATE (POPMHUPOBAHHIO Y
06ydJalomuxcs TaKUX JHIHOCTHBIX KayeCTB Kak OPraHM30BAHHOCTb, OTBETCTBEHHOCTH,
yBaKEeHHE K OKPYKAIOLIHM.

1.4.Hactosiupre IlpaBuia HaxofsTcsi B KaXIOM JETCKOM OObeIMHEHHH Y €ro
pykoBomuTensi (Memarora JONOJHUTENBHOTO O0pa3sOBaHMs) M PasMEIIAIOTCs  Ha
MHQOPMAIMOHHBIX ~ CTEHHAX B  CTPYKTYPHBIX  IOJpPAsJENeHHAX — YUPeKICHHS.
OGyuaromuecs ¥ UX POJUTENH (3aKOHHBIE MPEICTABUTENH) JAOJIKHBI OBITH O3HAKOMJIEHBI
¢ wHacrosmuMM IlpaBHiamMd M pa3sbsACHEHME MX COJCpXKaHHs BO3JIOXKEHO Ha
elaroru4ecKix pabOTHHKOB Y UpexKIeHHS.

1.5.Hacrospre  IlpaBuna paccMatpuBaiotcs Ha 3acenanuu  Cosera
YUpeXIEHHsS M YTBEP)KHAIOTCS IMPEKTOPOM YUPeXK/IEHHs Ha HeONpe/IeNeHHbIH
CpOK.
. 1.6.Hacrosmue IlpaBuina  sBISIOTCS — JIOKQJIbHBIM ~ HOPMATUBHBIM  aKTOM,
. peryaMeHTHPYIOLIUM JESATENIBbHOCTD Y UPEeXKACHHUS.

2. [IpaBa u oGsi3aHHOCTH 00yUaOLIErocst

2. 1. Obyuarowuiics umeem npaso Ha:

2.1.1.TTomyuenue GecIUIaTHOrO JOTOIHUTENBHOIO 00pa3oBaHus, OCBOCHHE
OCHOBHBIX 00Pa30BaTebHBIX POIPAMM JOTIOJIHHTENIEHOIO 06pasoBaHHUs.

2.1.2.Beibop 0Opa3oBaTeNbHOM NpPOrpaMMbl B COOTBETCTBHH CO  CBOMMH
CIIOCOBHOCTIMH, TIOTPEGHOCTSME U BO3MOXKHOCTSMH, YCIOBUAMHE Y UPEsKACHHUS.

2.1.3 IlepeBos B Apyroe ydpekaeHHe NOMONHUTENIBHOro o0pa3oBaHHs B Clydae
TpeKpALeHHS JAeATeIbHOCTH Y UpeXKACHHUSL.





	
	


2.1.4.Перевод в течение учебного года в другое образовательное учреждение дополнительного образования детей, реализующее образовательные программы соответствующей направленности.

2.1.5.Уважение человеческого достоинства.

2.1.6.Свободу совести и информации.

2.1.7.Свободное выражение собственных взглядов и убеждений.
2.1.8.Возможность свободного перехода из объединения в объединение Учреждения в течение учебного года.
2.1.9.Условия образования, отвечающие требованиям избранных образовательных программ, безопасности и гигиены.
2.1.10.Участие в общественной жизни детского объединения, Учреждения в целом.
2.1.11.Пользование в установленном в Учреждении порядке материально- технической базой, информационно-методическими и библиотечными фондами, техническими средствами в соответствии с их учебным предназначением; использование вышеперечисленных, в том числе и для отдыха, оздоровления, повышения культурного уровня.
2.1.12.Требовать от педагогического работника объективной оценки результатов своей образовательной деятельности.
2.1.13. Получать полную и достоверную информацию об оценке своих знаний, умений и навыков, а также о критериях этой оценки.

1.14.Принимать участие в социально-культурных, оздоровительных и т.п. мероприятиях, организованных Учреждением.
2.1.15.Обращаться к администрации Учреждения с жалобами, заявлениями и предложениями по вопросам, касающимся процесса обучения в образовательном учреждении и любым другим вопросам, затрагивающим интересы обучающихся.

2.2. Обучающийся обязан:

2.2.1.Выполнять требования Устава Учреждения, Положения о соответствующем структурном подразделении, настоящих Правил, законодательства РФ по вопросам организации и осуществления образовательного процесса.
2.2.2.Уважать честь и достоинство обучающихся, сотрудников Учреждения, окружающих во время пребывания в Учреждении, и вне его в других общественных местах во время проведения занятий, мероприятий.
2.2.3.Вести себя достойно, воздерживаться от действий, мешающих другим обучающимся овладевать знаниями, соблюдать учебную дисциплину, своевременно и точно исполнять распоряжения администрации Учреждения, соблюдать требования по обеспечению безопасности в Учреждении.
2.2.4.Бережно и ответственно относиться к имуществу Учреждения, эффективно использовать оборудование и технику Учреждения, поддерживать чистоту и порядок в зданиях и помещениях учреждения, соблюдать чистоту на территории Учреждения, экономно и эффективно использовать материалы, ресурсы, оборудование.

2.2.5.Выполнять требования педагогов в части, отнесенной Уставом и локальными актами Учреждения к их компетенции.
2.2.6.Своевременно без опозданий приходить на занятия, извещать педагогического работника (руководителя детского объединения) о причинах отсутствия на занятиях.
          2.2.7.Иметь опрятный внешний вид, сменную обувь.

2.2.8. Подтвердить согласие родителей (законных представителей) на его обучение в Учреждении представлением администрации структурного подразделения заявления родителей.

2.2.9. Представить медицинские документы, подтверждающие удовлетворительное состояние здоровья для занятий в детских объединениях Учреждения.
2.2.10.Выполнять требования образовательных программ: посещать согласно учебному расписанию занятия и выполнять в установленные сроки все виды заданий, предусмотренные программой и учебным планом.
2.2.11.Соблюдать требования техники безопасности, санитарии и гигиены образовательного процесса, правила пожарной безопасности.

2.12.В случае экстренной ситуации, связанной с обнаружением любой опасности жизни здоровью, незамедлительно сообщить об этом педагогическому работнику, любому сотруднику Учреждения.
2.3. Обучающимся запрещается:

2.3.1.Приносить, передавать, использовать во время образовательного процесса (как на территории Учреждения, так и во время проведения занятий, мероприятий вне его) оружие, колющие и режущие предметы, боеприпасы, взрывчатые вещества, пиротехнические игрушки, а также другие предметы, подвергающие опасности жизнь и здоровье других людей.
2.3.2.Приносить, передавать и употреблять спиртные напитки, средства токсического и наркотического опьянения, табачные изделия, находиться в помещениях Учреждения в состоянии алкогольного или наркотического опьянения. Курение на территории Учреждения запрещено.
2.3.3.Применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, вымогательство.
2.3.4.Совершать любые действия, влекущие за собой опасные последствия для окружающих, такие как толкание, удары любыми предметами, бросание чем-либо и т.д. 
2.3.5. Играть в азартные игры (например, карты и т.п.).
2.3.6.Находиться в помещениях Учреждения в верхней одежде.
2.3.7.Пользоваться во время занятий средствами мобильной связи (телефонами, пейджерами и т.п.).

2.3.8. У потреблять во время занятий пищу и напитки.

2.3.9.3аносить в учебные помещения верхнюю одежду (пальто, куртки, плащи и т.п.). 
2.3.10.Приводить или приносить в учреждение животных.
 2.3.11.Громкие разговоры и шум во время занятий.
2.3.12.Производить любые изменения в аппаратном или программном обеспечении компьютеров.

3. Правила поведения в Учреждении

3.1.Обучающимся в Учреждении предлагаются различные формы организации образовательного процесса (занятия в учебных кабинетах, экологические экскурсии, природоохранные акции, эколого-массовые мероприятия, выставки, экологические слеты, учебно-исследовательские конференции и т.д.).

3.2.Форма одежды обучающихся в Учреждении - свободная. Обучающиеся должны быть опрятно одетыми, следить за своим внешним видом.
3.3. Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, носить сменную обувь в любое время года, соблюдать и поддерживать чистоту в зданиях и помещениях Учреждения.
3.4.Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательными к окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с работниками и посетителями Учреждения.
3.5.Обучающиеся должны приходить в Учреждение не позднее, чем за 15 минут до начала занятий.
3.6.Строго соблюдать правила безопасности при работе с техническими средствами обучения, при выполнении лабораторных и практических работ.
3.7.Использовать компьютеры, технические средства обучения, лабораторные приборы и учебные пособия строго по назначению и с разрешения педагога.
3.8.Обучающиеся должны выходить после окончания занятий из учебного помещения для отдыха. Обучающимся запрещается во время перемены кричать, шуметь, бегать, играть в игры, которые могут привести к травмам и порче имущества. Обучающиеся должны быть внимательными на лестницах. Запрещается бегать и устраивать игры на лестницах, перегибаться через перила.

4. Поощрение и ответственность

4.1.Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого достоинства обучающихся, педагогов. Применение методов физического и психологического насилия по отношению к обучающимся не допускается.

4.2.3а высокие результаты и достигнутые успехи в обучении, в творчестве в детском объединении , победители Олимпиад, конкурсов, экологических слетов, выставок, конференций могут применяться следующие виды поощрения:, 
-объявление благодарности; 
-награждение Дипломом;
 -награждение Грамотой;

4.3.Меры поощрения применяются администрацией Учреждения совместно или по согласованию с руководителями детских объединений, педагогическим коллективом. При поощрении учитывается мнение детского объединения.
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